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COMISSIO DE SEGUIMENT DEL Il ACORD
MESA SECTORIAL DEL DIA 28 DE MARC DE 2006

1.- COMISSIO DE SEGUIMENT DE L’ACORD:

FORMACIO: CATAC-IAC havia comunicat a Funcié Publica la nostra disconformitat per la manca
de participacio sindical en I'elaboracio, seguiment i criteris de seleccié del personal en els plans de
formacié. Aquest fet vulnera el que s havia pactat al Ill Acord de condicions de treball (apartat 10.3)

“Els responsables de formacié de cada departament presentaran les propostes dels plans de formacié
departamentals als grups de treball creats amb representacié de les organitzacions sindicals. Cada
grup podra fixar les reunions de seguiment que es consideren convenients per tal de garantir la
participaci6é sindical durant tot el procés d’elaboracié i d’execucié dels plans de formacié i de
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determinaci6 dels criteris de selecci6.”

Per tal d’evitar que els plans de formacié se segueixin fent sense la participacié sindical, s’ha demanat
a Funcio Publica que es faci una instruccid clara als departaments recordant-los el que diu I'Acord i
exigint-los el seu compliment. Funcié Pdblica s’ha compromés a fer-ho, la qual cosa hauria de servir
per tal que el taranna de la major part dels grups de treball de formacié canvii i tinguin clar que la
representacio sindical no ha de ser només per posar les orelles i cobrir I'expedient.

2.- MESA SECTORIAL DE NEGOCIACIO:

La mesa del dia 28 ha estat la segona part de la mesa del passat dia 24 de marg. Us expliquem el
contingut d’ambdues sessions i us fem algun comentari:

PERMISOS PER CANVI DE DOMICILI: Es demana la clarificacio d"aquest permis, pel que fa a la
durada, ja que parla de “fins a 4 dies” quan hi ha canvi de localitat. Funcié Publica considera que és
correcte que els serveis de personal disposin d"aguest marge de discrecionalitat, tot i que el punt de
vista sindical va en la linia d"homogeneitzar criteris.

Cal clarificar els criteris en aquests i altres permisos.

LLOCS DE TREBALL SINGULARS | DE COMANDAMENT: La representacié sindical exigeix la
convocatoria de les places dins dels terminis que preveu la normativa i el Ill Acord de Condicions de
Treball. Funcié Publica es compromet a demanar informacié als departaments sobre le places
ocupades amb caracter provisional, per tal de preparar les convocatories corresponents dins del
termini. A CATAC-IAC se'ns havia manifestat per part, per exemple, del Departament de Salut, la
intencié de convocar les vacants durant el proper any i mig o dos anys, la qual cosa no respectaria la
normativa vigent.




La normativa és molt clara: els llocs de comandament i singulars s"han de proveir mitjangcant
concurs com a maxim als sis mesos de la seva ocupacié provisional.

TRASPAS DE BIBLIOTEQUES PUBLIQUES ALS AJUNTAMENTS: L’'any 1993 es publica la Llei del
Sistema Bibliotecari de Catalunya amb la voluntat de traspassar les biblioteques publiques de la
Generalitat de Catalunya als municipis catalans. En aquesta Llei queda clar que I'’Administracio de la
Generalitat vetllara per tal que els professionals que siguin traspassats als municipis ho facin
mantenint les seves condicions laborals respecte als seus drets i deures. Doncs bé, aixd no ha estat
aixi. Si bé és cert que el personal adscrit a biblioteques de municipis “grans” ha sortit clarament
beneficiat amb el traspas, la majoria de personal adscrit a municipis “petits” esta sent clarament
perjudicat en els drets que fins ara tenien com a personal de la Generalitat, fins al punt, que alguns
d’aquests professionals han abandonat la seva professio, ja que en molts casos els ajuntaments no els
volen.

Hem denunciant reiteradament a funcié publica aquesta perdua de drets, I'augment de les seves
obligacions, la desproteccié per part de la Generalitat al negar-se a crear el Cos d’Inspectors de
Biblioteques al que obliga la Llei i el desencant d’uns professionals que no veuen una sortida a la seva
situacio.

Funcié Publica diu que els treballadors tenen garantits els seus drets.

Funcid publica es desentén dels funcionaris que, tot i seguir depenent de la Generalitat de
Catalunya, passen a prestar serveis a altres administracions, empreses publiques i consorcis.
Respectar el seu sou no vol dir que es vetlli pels seus drets.

OFICINES DEL SOC (servei d’ocupacié de Catalunya): Es qliestiona el sistema de substitucié de
baixes mediques del personal de les oficines. Funcid Publica es compromet a interessar-se per aquest
tema.

Les condicions diaries de treball del personal de les oficines del SOC s6n, en molts casos,
dificultoses i pressionanats. La manca d efectius genera una sobrecarrega de feina als
treballadors i treballadores i un perjudici en |"atencio de la ciutadania.

SEGONA ACTIVITAT DEL PERSONAL DE SERVEIS PENITENCIARIS: El que se'n diu segona
activitat esta previst en alguns col.lectius per al personal que, per diferents circumstancies, ha de
deixar de treballar en “primera linia” i que pot desenvolupar altres tasques relacionades amb | activitat
gue venia realitzant. Es denuncia a la Mesa la manca d"aplicacié d"aquest tema en el Departament de
Justicia i la paral.litzaci6 dels expedients de sol.licitud, aixi com la manca de determinacié de les
places susceptibles d"ésser ocupades per personal com a segona activitat.

PERMIS DE PATERNITAT: La representacio sindical demana la possibiiltat de gaudir d”aquest permis,
ja pactat i pendent, segons Funcié Publica, de la publicacié de la Llei de Conciliacié. L existéncia
d’una sentéencia favorable, permetria aplicar-ho ja a tohom que ho sol.licités. Funcié Publica informa
gue podria recorrer aquesta sentencia.

Hem demanat expressament que es reconegui el dret a aquest permis, tot aprofitant la
senténcia, de manera immediata i més quan se suposa que esta pactat.

TRANSIT: Es demana informacié sobre 35 llocs de treball que sembla que es volen proveir a Transit i
més concretament sobre la forma de provisié.

SERVEIS EXTERNS CONTRACTATS PELS DEPARTAMENTS: Funcié Publica ens lliura un quadre
gue recull les manifestacions de cada Departament respecte de les empreses que té contractades per
a realitzar serveis dels que tenen encomanats. Llevat dels departaments que encara no han contestat,
la resta manifesten que no tenen cap empresa contractada.

No ens ho creiem



